Варшавская Е.

Судебная  защита  работников  как  одно  из  направлений  

деятельности  профсоюзов

(рабочее название)    

Нормативные возможности профсоюзов в сфере судебной защиты прав работников (краткий сравнительный анализ законодательных положений в советский и постсоветский периоды).

Отношение членов профсоюза и председателей профкомов к судебному способу решения проблем. Оценка его эффективности. Сравнительная эффективность судебной защиты по сравнению с другими способами. (По данным мониторинга и опроса пред. профкомов).

Анализ использования профсоюзами обращений в судебные инстанции как способа защиты коллективных и индивидуальных интересов своих членов. Круг вопросов, выносимых для решения в судебные органы. Индивидуальные иски индивидуального характера и индивидуальные иски коллективного характера (создание прецендента), их соотношение. Как происходит (кто инициатор – рядовые члены профсоюза или профсоюзные органы, механизм)? Различия (есть они или нет?) в судебной практике бюджетных и производственных профсоюзов. (По материалам отчетов о работе федераций и отраслевых обкомов).

Использование судебных способов защиты - это показатель силы или слабости (падения их авторитета на предприятиях) российских профсоюзов, показатель их бюрократизации или нет (???).

Гипотеза: Использование судебных способов защиты выгодно

· профсоюзам, поскольку, по крайней мере, оправдывает их существование, а в ряде случаев эффективно защищает права работников;

· работникам, так как позволяет решить проблемы и защитить свои права;

· работодателям (руководителям предприятий)

Источники:

1. отчеты региональных групп о работе федераций и отраслевых обкомов (в них есть соответствующий раздел)

2. данные мониторинга и опроса председателей профкомов

3. конфликтные кейсы

