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Тенденции развития профсоюзного движения в России: проблема участия рядовых членов.
Очевидно, первоначально основой возникновения профсоюзного движения стало объединение работников с целью защиты их общих интересов. Усложнение этой структуры, выразившееся в появлении и развитии специального профсоюзного аппарата, вертикальной и горизонтальной (региональной и отраслевой) организации  профсоюзной структуры, не отменило важности фактора участия рядовых членов. По нашему мнению опыт эволюции профсоюзного движения в России демонстрирует факт систематического игнорирования первичности проблем рядового членства и рядового участия по отношению к вопросам структуры, политического представительства или финансовой деятельности профсоюзной организации. 

Смещение внимания профсоюзного руководства в сторону решения служебных функций (политического, организационного, финансового характера) в ущерб проблеме развития связи профсоюзной организации со своей членской организацией стало, на наш взгляд, одной из причин углубляющегося кризиса всего профсоюзного движения. Прежде всего, этот кризис выражается во все более растущем разочаровании рядовых членов профсоюза и в прогрессирующем снижении численности членской организации (профсоюзного членства).

Задача данной статьи - рассмотрение проблемы фактора рядового членства в фокусе  следующих проблем:

1. Раскол внутри профсоюзной организации на уровне предприятия, заключающийся в расхождении  представлений о политике профсоюза работников - с одной стороны, и профсоюзного комитета - с другой. Как следствие - отчуждение значительной части наемных работников от участия в существующем профсоюзном движении.

2. Политика профсоюзов в отношении развития связей профсоюзной и членской организаций.

3. Возникновение альтернативного движения работников и его связь с необходимостью реформирования профсоюза предприятий.  

4. Возможные тенденции эволюции профсоюзного движения, связанные с фактором рядового членства и участия.

